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QUIÉNES
SOMOS
Aliados Estratégicos para el 
Desarrollo Administrativo en 
Colombia

Somos una entidad sin fines de lucro, 
de carácter mixto y descentralizado, 
regida por la Constitución Política y la 
Ley 489 de 1998. Contamos con 
autonomía administrativa y 
financiera, así como capital 
independiente bajo el Código Civil. 
Nuestro objetivo es brindar servicios a 
entidades estatales en Colombia a 
través de asociaciones para el 
desarrollo eficiente de programas y 
proyectos según nuestro plan 
institucional.

Constituidos con aportes públicos y 
privados, nuestra gestión se rige por el 
derecho privado. Nos destacamos por 
facilitar funciones administrativas a 
otras entidades estatales, 
contribuyendo a su eficiencia en la 
implementación de programas y 
proyectos dentro del marco de 
desarrollo institucional.
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FINVERPAZ está oficialmente registrada en la Cámara de Comercio de Ocaña, 
con el número de inscripción S0501928 desde el 19 de diciembre de 2023. 
Nuestra organización está gobernada por una asamblea general, una junta 
directiva y un director ejecutivo.

Además, nuestro patrimonio está compuesto en un 60% por fondos del sector 
público y en un 40% por inversiones del sector privado.
 

Fundamentos Legales y Estructura Organizativa: 
Garantizando Transparencia y Eficiencia en Nuestro 
Accionar
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EXISTENCIA
LEGAL



ALCANCE NACIONAL

FINVERPAZ es una institución 
comprometida con el desarrollo 
integral y sostenible de Colombia, 
con presencia y campo de acción 
en todo el territorio nacional. 
Nuestro objetivo es promover 
iniciativas que impulsen el 
crecimiento económico, la 
equidad social y la protección del 
medio ambiente en todas las 
regiones del país. A través de 
proyectos que abarcan áreas 
como infraestructura, educación, 
salud, inclusión social y desarrollo 
económico local, buscamos 
generar un impacto significativo y 
positivo en las comunidades que 
atendemos. Trabajamos en 
estrecha colaboración con 
entidades gubernamentales, 
organizaciones no 
gubernamentales y la sociedad 
civil para construir un futuro 
próspero y equitativo para todos 
los colombianos.
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NUESTRA
MISIÓN

VISIÓN

Nos comprometemos a promover la 
paz y el desarrollo socioeconómico 
del país mediante la implementación 
de proyectos de inversión que, 
además de generar beneficios 
económicos, prioricen la seguridad y 
el bienestar de todas las 
comunidades, contribuyendo así a la 
construcción de un entorno seguro y 
próspero para todos los colombianos, 
incluyendo comunidades vulnerables, 
organizaciones sociales, comunales, 
indígenas y afrodescendientes, así 
como sus respectivos territorios.

Nos visualizamos como una empresa 
líder en la planificación y ejecución de 
programas y proyectos de inversión que 
abordan los ejes temáticos nacionales, 
trabajando de manera transversal con 
diversas entidades territoriales. Nuestra 
visión incluye apoyar la reducción de 
brechas sociales y económicas entre 
hogares y regiones en el país, logrando 
así un acceso adecuado a 
oportunidades, bienes y servicios para 
todos los colombianos
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Nos destacamos por brindar a los entes 
territoriales una sólida gestión 
respaldada por profesionales 
especializados en procesos de 
contratación y administración de 
recursos. Contamos con una vasta 
experiencia en el manejo técnico, 
económico y legal necesario para 
cumplir con los principios 
fundamentales de la contratación 
pública: transparencia, economía, 
planificación y eficacia.

DIRECCIÓN Y SUPERVISIÓN
ESTRATÉGICA

Gerencia

Ofrecemos servicios de interventoría 
técnica, administrativa y financiera a 
entidades públicas y privadas, 
incluyendo alcaldías, gobernaciones y 
organizaciones descentralizadas. 
Nuestra gestión de interventoría se 
destaca por su eficiencia y 
coordinación en múltiples proyectos.

Interventoría

En FINVERPAZ, llevamos a cabo una 
supervisión integral de los proyectos en 
todas sus etapas, desde la formulación 
inicial hasta la fase de ejecución. Nuestro 
enfoque abarca la coordinación de 
reuniones, la resolución de conflictos, el 
seguimiento de informes y el 
cumplimiento de las especificaciones 
técnicas, asegurando el éxito y la 
transparencia en cada paso del proceso.

Supervisión y Control
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NUESTROS
VALORES

Nos regimos por estrictos lineamientos 
de supervisión fiscal y cumplimos 
rigurosamente con la normatividad 
pública en el manejo de recursos y 
alianzas estratégicas. Garantizamos la 
correcta ejecución de proyectos y 
programas, asegurando la 
transparencia de los procesos y 
proporcionando tranquilidad a todas las 
partes involucradas.

Supervisión y Control

Nuestro compromiso principal es 
fortalecer las comunidades, trabajando 
para mejorar sus condiciones físicas, 
ambientales y sociales. Nos dedicamos 
a apoyar incondicionalmente a la 
comunidad, siendo este nuestro 
principal propósito.

Solidaridad
Buscamos la excelencia en todos 
nuestros procesos internos y en la labor 
de nuestros asociados y colaboradores, 
garantizando el cumplimiento de 
objetivos en beneficio de las 
comunidades. La capacitación de 
nuestro equipo y la eficiencia en los 
procesos aseguran la ejecución de 
proyectos con la calidad y 
cumplimiento que la comunidad 
merece.

Excelencia

Nos comprometemos firmemente a 
cumplir con los plazos y costos 
establecidos en los proyectos, 
priorizando siempre el bienestar de la 
comunidad frente a cualquier situación 
económica, política o técnica que 
pueda surgir, garantizando así la 
efectividad y el impacto positivo de 
nuestras acciones.

Compromiso
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OBJETO
SOCIAL

Proyectos Inclusivos

Apoyo y protección a grupos 
vulnerables mediante proyectos 
productivos liderados por mujeres, 
adultos mayores, desplazados y 
discapacitados.

01 Investigación Social

Investigación y evolución de métodos 
y programas en información, 
educación y comunicaciones para 
poblaciones vulnerables.

04

Necesidades Básicas

Programas para satisfacer 
necesidades básicas de grupos 
vulnerables como niñez, madres 
cabeza de familia, adultos mayores, 
trabajadoras sexuales, 
discapacitados y víctimas de maltrato 
y prostitución infantil.

02 Conectividad Digital

Promoción de la conectividad digital 
para impulsar el desarrollo de nuevas 
oportunidades, aumentar la eficiencia 
productiva y fomentar la innovación 
en comunidades vulnerables.

05

Formación Comunal

Capacitación a comunidades en 
actividades productivas, 
comunitarias, recreativas, deportivas, 
culturales, cooperativas y equidad de 
género.

03 Apoyo Empresarial

Apoyo a pequeños negocios y 
microempresas sin acceso al crédito u 
otras formas de protección.

06



08

CAMPO DE ACCIÓN
Con el fin de cumplir con nuestro objeto social, FINVERPAZ está capacitado para gestionar 
y celebrar convenios interadministrativos, contratos civiles y comerciales para una 
amplia gama de actividades, entre las que se incluyen:

Desarrollo de infraestructuras 
deportivas y sociales para promover 
la actividad física y el bienestar 
comunitario.

Ejecución de proyectos sociales y 
acuerdos de cooperación 
internacional para abordar desafíos 
sociales y promover el desarrollo 
sostenible.

Realización de interventorías y 
auditorías para garantizar la 
transparencia y eficiencia en la 
ejecución de nuestros programas.

Investigación y capacitación en 
biodiversidad y gestión ambiental 
para contribuir a la conservación de 
nuestros recursos naturales.

Promoción de programas de 
ecoturismo y conservación de 
recursos naturales para impulsar el 
turismo sostenible y la protección del 
medio ambiente.

Facilitación de la contratación de 
programas de deporte, turismo y 
ciencia para promover el desarrollo 
humano y económico.
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Desarrollo de medidas para 
el deporte, recreación y 
bienestar social para mejorar 
la calidad de vida de las 
comunidades.

Ejecución de recursos para el 
desarrollo de nuestros planes 
y programas en beneficio de 
las comunidades.

Implementación de 
programas de etnoturismo y 
turismo cultural para 
promover la diversidad 
cultural y el patrimonio 
cultural.

Fomento del turismo 
deportivo, cultural y 
recreacional para dinamizar 
la economía local y promover 
el intercambio cultural.

Organización de eventos 
nacionales e internacionales 
para promover el desarrollo 
social y económico y 
fortalecer la imagen de la 
región.

Capacitación en deporte, 
gestión administrativa y otros 
campos educativos para 
promover la formación 
integral de las personas.

Auspicio de conferencias, 
campeonatos y seminarios 
para fomentar el intercambio 
de conocimientos y 
experiencias.

Ejecución de programas de 
postconflicto y reintegración 
social para contribuir a la 
construcción de una paz 
duradera.

Captación de recursos 
nacionales e internacionales 
para nuestro desarrollo a 
través de proyectos de 
cooperación.
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Apoyo Integral

NUESTROS
SERVICIOS

Administración 
Pública 

Estructuración de 
Proyectos Públicos

Estructuración 
Financiera

Estructuración  
Jurídica

Disposición y 
búsqueda de Recursos  
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OPCIONES EN ESTRUCTURACIÓN
DE PROYECTOS PÚBLICOS

01 Ofrecemos asesoría en estructuración de proyectos 
públicos.

02 Utilizamos las metodologías y los procedimientos 
técnicos requeridos por el Estado y las fuentes de 
financiamiento.

03
Tenemos un equipo de trabajo exitoso con 
experiencia en el Estado, de alto impacto y resultados 
concretos.

04 Apoyamos los proyectos para darles viabilidad 
financiera y acceso a recursos de capital, 
presupuesto, regalías o de deuda local y global.

05 Conocemos los instrumentos jurídicos para realizar de 
manera segura sus procesos organizacionales, 
financieros y de contratación pública y privada.
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OPCIONES EN ESTRUCTURACIÓN
FINANCIERA

01 Identificación de las fuentes de financiamiento más 
apropiadas para el ente territorial.

02 Optimización de la Gestión Financiera y mejoramiento 
del perfil de deuda del ente territorial.

03 Reestructuración Financiera del ente territorial para 
liberar o conseguir recursos de financiamiento.

04 Búsqueda, negociación y cierre efectivo de alternati-
vas de Financiación.

05 Consultoría integral en proyectos de Financiación y 
desarrollo de los proyectos del ente territorial. 
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OPCIONES EN ESTRUCTURACIÓN
JURÍDICA

01 Apoyo en la definición de los mecanismos jurídicos 
más adecuados para el desarrollo de los proyectos.

02 Estructuración Jurídica en Financiamiento de los 
proyectos.

03 Contratación estatal acorde a la estructura de los 
proyectos y los mecanismos de financiamiento.

04 Apoyo y acompañamiento durante la contratación 
del Financiamiento.

05 Apoyo y soporte en la fundamentación jurídica de los 
proyectos y los cierres financieros.
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OPCIONES EN RECURSOS
PARA PROYECTOS

01 Apoyo para la identificación de recursos dentro y 
fuera de los entes territoriales.

02 Determinación de pasos y requisitos para el acceso a 
fuentes de recursos de carácter público y privado, 
nacional e internacional. 

03 Negociación y acompañamiento para el acceso a 
recursos públicos del orden regional y nacional.

04
Búsqueda y estructuración de fuentes de 
financiamiento para proyectos en el sector privado 
bajo esquemas de financiamiento y/o aporte y/o 
participación privada. 

05
Negociación y acompañamiento para el acceso a 
recursos de financiamiento del orden nacional e 
internacional.

DISPOSICIÓN Y BÚSQUEDA DE RECURSOS 
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OPCIONES EN ESTRUCTURACIÓN
ORGANIZACIONAL

01 Diseño y Rediseño de Estructuras Organizacionales.

02 Definición y Optimización de Procesos y Procedimientos.

03 Desarrollo y Optimización de Modelos de Servicio.

04 Gestión del Cambio y capacitación Presencial y 
Virtual. 

05 Definición de Manuales y Administración de Riesgos.
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OPCIONES EN APOYO INTEGRAL

01
Decisiones Estratégicas: Evaluación y toma de 
decisiones estratégicas relacionadas con proyectos, 
financiamiento y vinculación de inversionistas.

02
Optimización de la Gestión Financiera: Diseño y 
selección de la estructura financiera óptima (capital y 
deuda), que incluye: valoración, análisis sectorial y de 
oportunidades, diagnóstico financiero, diseño y puesta 
en práctica de soluciones a la medida de los 
proyectos.

03
Reestructuración Financiera: Modificación de la 
estructura de deuda o utilización óptima de la 
estructura de capital, con el fin de explorar 
alternativas de creación de valor.

04
Alternativas de Financiación: Creación de vehículos de 
financiación en el mercado de capitales o a través de 
instituciones financieras; vinculación de recursos a 
través de Fondos de Inversión, Carteras Colectivas y 
otros vehículos.

05
Vinculación de los Aliados Estratégicos: Gestionar la 
vinculación de empresas con alta experiencia, valor y 
capacidad para el desarrollo de los proyectos de 
Inversión y/o financiación relacionada con el objeto 
público más adecuado.
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EXPERIENCIA DE NUESTRO
EQUIPO DE TRABAJO 

• Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público.

• Ministerio de Minas y Energía.
• Departamento Nacional de 

Planeación.
• Dirección General del 

Presupuesto Público Nacional
• Dirección General de Apoyo 

Fiscal
• Dirección General de 

Regulación financiera
• Dirección General de Crédito 

Público y del Tesoro Nacional
• Secretaria Distrital de 

Hacienda.
• Consejo Superior de la 

Judicatura.
• Banco de la República.
• Presidencia de la República. 
• Plan de las Naciones Unidas 

para el Desarrollo.
• Banco Mundial.

• Banco Interamericano de 
Desarrollo.

• Superintendencia Financiera y 
Fogafin.

• Superintendencia Solidaria y 
Fogacoop.

• Secretaría Distrital de 
Planeación, 

• Veeduría Distrital
• ICETEX
• RTVC
• ISAGEN
• SIIF Nación
• Ministerio de Educación 

Nacional
• ICFES.
• Empresa de Teléfonos de 

Bogotá
• Terminal de Transporte de 

Bogotá 
• Metro de Bogotá
• Entre otros.

Sector Público No financiero: 
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EXPERIENCIA DE NUESTRO
EQUIPO DE TRABAJO 

• Positiva de Seguros
• Banco del Estado
• Caja de Crédito Industrial y Minero
• Banco Agrario de Colombia
• Fiduagraria
• Fiduifi
• Fiducentral
• Fiduprevisora
• Fiducoldex
• Banco de Comercio Exterior Bancóldex
• Fondo Nacional del Ahorro
• ICETEX
• Finagro
• Findenter
• Financiera de Desarrollo Nacional

Sector Público Financiero: 

El equipo de profesionales de Estrategia & 
Consultoría que se presenta a consideración tiene 
competencias en estas entidades del Sector 
Financiero:
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EXPERIENCIA DE NUESTRO
EQUIPO DE TRABAJO 

• GNB Sudameris
• Fiduciaria Selfin
• Ultraleasing
• GMAC
• Banco Pichincha
• Seguros Positiva
• Banco Credifinanciera-BAN100
• Banco Tequendama
• Compañía de Financiamiento Ahorros e 

inversión  Credifinanciera
• Banco construcción de Venezuela
• Banco Popular
• Banco de Occidente
• Fintech como Dibanka, Appinit, Puntored, 

Avista, entre otros.

Sector Financiero Privado: 

El equipo de profesionales de Estrategia & 
Consultoría que se presenta a consideración tiene 
competencias en estas entidades:
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FINVERPAZ, en cumplimiento de la 
normativa legal, establece 
asociaciones con entidades estatales a 
nivel nacional, departamental o 
regional. Esta colaboración se realiza 
conforme al marco legal establecido, 
permitiendo la ejecución conjunta de 
servicios administrativos. Según el 
Decreto 1082 del 2015, los convenios 
interadministrativos son un medio de 
colaboración entre entidades estatales, 
en los que se incluyen entidades 
descentralizadas como FINVERPAZ, con 
base en la Ley 80 de 1993.

Siguiendo el artículo 113 de la 
Constitución Política de Colombia, que 
establece la colaboración armónica 
entre los diferentes poderes públicos, y 
el principio de coordinación y 
colaboración descrito en el artículo 95 
de la Ley 489 de 1998, las entidades 
públicas pueden asociarse para 
cumplir funciones administrativas o 
prestar servicios conjuntamente, ya sea 
mediante convenios 
interadministrativos o la creación de 
entidades sin ánimo de lucro.

ASOCIACIONES INTERADMINISTRATIVAS
EN FINVERPAZ
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CONTÁCTANOS
Gustavo Andrés Romero Velásquez
Director Ejecutivo

Correo : director@finverpaz.org.co
Web : www.finverpaz.org.co


